Kallelse till arsstimma i Binero Group AB (publ)

Aktiedgarna i Binero Group AB (publ), org.nr 556264-3022 (”Bolaget”) kallas hdrmed till arsstamma
torsdagen den 7 maj 2026 klockan 10:00 hos Advokatfirman Delphi pa Master Samuelsgatan 17 i
Stockholm. Inregistrering till stamman borjar klockan 9:30.

ANMALAN
Aktiedgare som Onskar deltaga i stamman ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken tisdagen den 28 april 2026,
samt

- dels senast torsdagen den 30 april 2026, ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrade till
Binero Group AB (publ), ”Arsstimma”, Gustavslundsvigen 151 G, 167 51 Bromma eller per e-
post till ir@binero.com.

Vid anmalan ska anges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer
dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och bitrade. Antalet bitraden
far hogst vara tva. For att underlatta inpasseringen vid stamman bor anmalan, i forekommande fall,
atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anmalan och
deltagande vid stdmman samt uppgifter om stallféretradare, ombud och bitraden kommer att
anvandas for registrering, upprattande av rostlangd for stimman samt, i férekommande fall,
stammoprotokoll.  Personuppgifterna hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen
(Europaparlamentets och Radets férordning (EU) 2016/679). For fullstandig information om hur
personuppgifterna hanteras hanvisas till:
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stimman, genom
forvaltares forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederborande ar registrerad i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken per avstdmningsdagen tisdagen den 28 april 2026. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som 6nskar registrera aktierna i
eget namn maste, i enlighet med respektive forvaltares rutiner, begara att forvaltaren gor sadan
rostrattsregistrering. ROstrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen
har gjorts av relevant forvaltare senast torsdagen den 30 april 2026 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

OMBUD

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och daterad
fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis
bifogas eller om sadan handling inte finns, motsvarande behérighetshandling. Fullmaktsformular for
aktiedgare som onskar delta i stamman genom ombud finns pa Bolagets hemsida www.binero.com.
Fullmakten i original ska dven uppvisas pa stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING
1. Oppnande av stimman.
2. Val av ordférande vid stamman.



Upprattande och godkdnnande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Nouvs~uw

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
8. Beslutom
a. faststdllelse av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrdkningen.
b. dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.
c. ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och den verkstallande direktoren.
9. Faststallande av styrelse- och revisorsarvode.
10. Val av styrelseledamoter, revisionsbolag eller revisor och eventuella suppleanter.
11. Beslut om riktad emission av aktier.
12. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram |
2026/2029.
13. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram |l
2026/2029.
14. Beslut om emissionsbemyndigande.
15. Avslutande av stamman.

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT
Valberedningen bestar av Malcolm Lindblom (representerandes Tiliaflore AB), Ando Wikstrém

(representerandes Rydstrom & Partners AB) samt Richard Géransson (representerandes Rockpoint
AB).

Punkt 2. Val av ordférande vid stamman
Valberedningen foreslar att advokat Mats Dahlberg fran Advokatfirman Delphi utses till ordférande vid
arsstamman, eller vid hans férhinder den som valberedningen anvisar.

Punkt 9. Faststédllande av styrelse- och revisorsarvode

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen fér kommande mandatperiod ska utga enligt féljande:
140 000 kronor (120 000 kronor 2025) till styrelsens ordférande och 80 000 kronor (80 000 kronor
2025) till var och en av de 6vriga ledamoterna utom Malcolm Lindblom som avstar fran styrelsearvode
for det fall han blir omvald av arsstamman.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 10. Val av styrelseledamoter, revisionsbolag eller revisor och eventuella suppleanter
Styrelsen bestar for narvarande av sex (6) ordinarie ledamdter utan suppleanter. Valberedningen
foreslar att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma ska besta av fem (5) ordinarie ledamoéter
utan suppleanter.

For tiden intill slutet av nasta arsstimma foreslas omval av de nuvarande styrelseledamoterna Ando
Wikstréom, Malcolm Lindblom, Tomas Hallberg, Jonas Lundberg och Frode Kristian Danielsen. Det
noterades att Jonas Feist har avbojt omval.

Vidare foreslas att Ando Wikstrom omvaljs som styrelseordférande.



For en presentation av de ledamoéter som foreslas for omval hénvisas till Bolagets hemsida
www.binero.com.

Vidare foresldr valberedningen omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB (PwC) som Bolagets revisor for tiden intill slutet av ndsta arsstamma. PwC
har meddelat att, for det fall PwC omviljs till revisor, kommer Tobias Strale att kvarstd som
huvudansvarig revisor.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 8b. Beslut om dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststillda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2025.

Punkt 11. Beslut om riktad emission av aktier

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om en nyemission av hégst 1 767 739 aktier med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, innebarande en Okning av aktiekapitalet med hogst 2 651 608,5
kronor (den ”"Riktade Emissionen”). Bakgrunden till den Riktade Emissionen &r att Binero Tromsg AS
ingatt ett avtal om att forvarva resterande del av aktierna i Binero Trondheim AS. Efter forvarvets
slutférande kommer Binero Tromsg AS att dga 100 procent av aktierna i Binero Trondheim AS. Enligt
ingatt aktieoverlatelseavtal ska sdljarna erhalla vederlag dels kontant och dels i form av aktier i Bolaget.
Styrelsen foreslar att stamman beslutar om den Riktade Emissionen i syfte att betala aktiedelen av
kopeskillingen for forvarvet av Binero Trondheim AS. For beslutet i dvrigt ska nedan villkor galla.

Ratt att teckna aktier
Ratt att teckna nya aktier ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma Emvi Holding

2 AS och Viis Holding AS i egenskap av séljare av aterstaende del av aktierna i Binero Trondheim AS.
Skalet till den Riktade Emissionen och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att en del av
kopeskillingen i forvarvet av de aterstaende aktierna i Binero Trondheim AS, enligt ingatt
aktieoverlatelseavtal, ska erlaggas i form av aktier i Bolaget genom en riktad emission till saljarna.
Styrelsen har av denna anledning gjort beddmningen att det ligger i Bolagets och aktiedgarnas intresse
att genomfora en riktad emission med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt.

Teckningskurs
Teckningskursen dr 3,80 NOK per ny aktie. Total emissionslikvid uppgar saledes till 6 717 408,2 NOK.

Teckningskursen har bestamts i enlighet med villkoren i aktiedverlatelseavtalet och har forhandlats pa
armlangds avstand. Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden.

Teckning och betalning

Teckning av de nyemitterade aktierna ska ske pa separat teckningslista senast den 15 maj 2026.
Betalning for tecknade aktier ska erldggas i samband med teckning. Det noteras att styrelsen far medge
betalning genom kvittning av fordran i enlighet med 13 kap. 41 § aktiebolagslagen. Detta i syfte att
mojliggora kvittning av fordran enligt reverser som kommer att stdllas ut till sdljarna av Binero
Trondheim AS i samband med Binero Tromsg AS tilltrade av aktierna i Binero Trondheim AS, i enlighet
med aktiedverlatelseavtalet. Styrelsen ager ratt att forldanga tecknings- och betalningstiden.
Tilldelningen ar villkorad av att samtliga villkor i aktieoverlatelseavtalet har uppfyllts.

Ratt till vinstutdelning




De nya aktierna ska medféra ratt till utdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller narmast efter det att aktierna har registrerats vid Bolagsverket och aktierna har blivit inforda i
den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

Ovrigt
Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

For giltigt beslut enligt denna punkt kravs att det bitrdds av aktiedgare representerandes minst nio
tiondelar (9/10) av savél de avgivna rosterna som de pa arsstamman foretrddda aktierna.

Punkt 12. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram
12026/2029
Bakgrund och motiv

Forslaget till beslut om incitamentsprogram har lagts fram da styrelsen bedomer det angeldget och i
alla aktiedgares intresse att skapa storre delaktighet for samtliga anstallda inom Bolaget och koncernen
vad avser Bolagets och koncernens utveckling. Det ar ocksa angeldget att motivera till fortsatt
anstallning.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om inférandet av ett langsiktigt
incitamentsprogram (”Incitamentsprogram | 2026/2029”) till samtliga anstéllda inom Bolaget och
koncernen (”"Deltagarna”).

Incitamentsprogram | 2026/2029 utgors av teckningsoptioner av serie 1 2026/2029 som ska overlatas
till Deltagarna. Teckningsoptionerna har en 16ptid om cirka tre (3) ar, varefter innehavaren har ratt att
utnyttja teckningsoptionerna for teckning av aktier under en period om tva (2) manader efter I6ptiden.

A) Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av hogst 3 950 000
teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 5 925 000
kronor.

For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor gélla.

1. Ré&tt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma Bolaget. Bolaget ska vidaredverlata teckningsoptionerna till Deltagarna enligt punkt
B nedan.

2. Overteckning kan inte ske.

3. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora Incitamentsprogram |
2026/2029 varigenom Deltagarna, genom en egen investering, ska ta del av och verka for en
positiv vardeutveckling av aktien i Bolaget under hela den period som det féreslagna
programmet omfattar, samt att Bolaget ska kunna behalla kompetent och engagerad personal.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget.

5. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa separat teckningslista senast den 8 maj 2026.
Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.



6. Varje teckningsoption ger innehavare ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget under perioden
fran och med 17 juli 2029 till och med den 17 september 2029.

7. Om innehavare av teckningsoption ar forhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa
grund av Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksforordningen) eller annan vid var tid gallande
motsvarande lagstiftning ska Bolagets styrelse ha ratt att medge att sddan innehavare istallet
far teckna aktier sa snart denne inte ldngre ar forhindrad att gora det, dock senast 30
kalenderdagar efter sadant hinder har upphort.

8. Teckningskursen vid utnyttjande av teckningsoptionen ska motsvara 130 procent av det
genomsnittliga volymviktade priset for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market
under perioden fran och med den 8 maj 2026 till och med den 15 maj 2026. Priset ska dock
inte understiga aktiens kvotvarde. Dag utan notering av betalkurs ska inte inga i berakningen.
Om teckningskursen 6verstiger aktiernas kvotvarde ska det belopp som utgor dverkurs tillforas
den fria 6verkursfonden vid utnyttjande av teckningsoptionerna.

9. Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte Overlatits enligt punkt B, far
makuleras av Bolaget efter beslut av Bolagets styrelse. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

10. For att kunna fullgora forpliktelserna under Incitamentsprogram | 2026,/2029 foreslar styrelsen
att arsstamman godkadnner att Bolaget far forfoga 6ver och 6verlata teckningsoptionerna till
Deltagarna enligt punkten B nedan.

11. De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
narmast efter det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear
Sweden AB foérda aktieboken.

12. Den ovan faststallda teckningskursen for teckningsoptionerna avrundas till néarmaste helt ore,
varvid halvt 6re (0,5) 6re ska avrundas uppat. Vidare kan teckningskursen, liksom antalet aktier
som teckningsoption berattigar till teckning av, komma att omraknas vid split,
sammanlaggning, fondemission, nyemission samt i vissa andra fall i enlighet med sedvanliga
omrakningsvillkor. Fullstandiga villkor framgar av styrelsens fullstandiga forslag till beslut.

B) Godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner

Ratt till foérvary

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma samtliga anstdllda i Bolaget och
koncernen. Fordelning av teckningsoptioner samt Deltagarnas ratt att erhalla tilldelning av
teckningsoptionerna har differentierats med hanvisning till stdllning, ansvar och arbetsprestation i
Bolaget och koncernen enligt féljande.

Kategori A: VD & CFO (2 personer) — kommer erbjudas 500 000 teckningsoptioner vardera.
Kategori B: Andra Ledande befattningshavare (14 personer) — kommer erbjudas 100 000
teckningsoptioner vardera.

Kategori C: Nyckelpersoner (15 personer) — kommer erbjudas 50 000 teckningsoptioner vardera.
Kategori D: Ovriga anstillda (80 personer) — kommer erbjudas 10 000 teckningsoptioner vardera.

For det fall samtliga teckningsoptioner inom Kategori A-D inte Overlatits efter den initiala
anmalningsperioden ska sadana icke 6verlatna teckningsoptioner erbjudas till Deltagare inom Kategori



A, pro rata baserat pa deras initiala anmalan. Trots detta ska Deltagare i Kategori A inte erbjudas att
forvarva mer an ytterligare 20% av det ursprungliga erbjudna antalet teckningsoptioner, dvs. inte mer
an 600 000 teckningsoptioner totalt. Deltagare inom kategori B-D ska aldrig erbjudas att forvarva mer
an det ursprungliga erbjudna antalet teckningsoptioner.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmaélningsperiodens utgang ej sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Styrelsen ska inom ovan granser slutgiltigt faststalla fordelning enligt de principer som anges ovan,
samt hur manga teckningsoptioner som Deltagare ska erbjudas att forvarva.

Ratt att erhalla teckningsoptioner kraver att Deltagaren ingar ett sarskilt hembudsavtal med Bolaget
vari Bolaget forbehaller sig ratten att aterkdpa teckningsoptionerna om Deltagaren i sin tur 6nskar
vidaredverlata teckningsoptionerna. Hembud ska som huvudregel ske till marknadsvardet.

Tilldelning forutsatter, dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det kan ske till
rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmalningsperiod
Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 18 maj 2026 till och
med den 29 maj 2026. Styrelsen for Bolaget ska emellertid dga ratt att forlanga tiden fér anmalan om

forvarv.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststélls utifran ett
berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna (optionspremie) med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell berdknat av ett oberoende varderingsinstitut. Matperioden for berdkning av
optionspremien ar under perioden fran och med den 8 maj 2026 till och med den 15 maj 2026.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast den 30 juni 2026, styrelsen dger dock
ratt att forlanga tiden for betalning.

C) Ndrmare information om emissionen och 6verlatelsen

Utspadning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner av serie 2026/2029 kan 3 950 000 nya
aktier ges ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,78 procent av det totala antalet aktier och
roster i Bolaget. Detta med férbehall for den omrékning av antalet aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av som kan komma att ske till féljd av vissa emissioner m.m. Utspadningen av
aktier ar berdknad som totalt antal nya aktier och réster som maximalt kan komma att ges ut vid
utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som emitteras enligt detta beslutsférslag, dividerat med det
maximala totala antalet aktier och roster i Bolaget efter utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som
kan emitteras enligt detta beslutsforslag.

Se nedan under ”Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram” avseende total utspadning inklusive
ovriga utestaende program.



Preliminar vardering, kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal

Ett oberoende véarderingsinstitut har gjort en prelimindr vardering av marknadsvardet pa en
teckningsoption av serie 1 2026/2029 med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Baserat pa
en antagen aktiekurs om 2,14 kronor, en antagen teckningskurs om 2,78 kronor, en 16ptid pa 3,3 ar,
en riskfri ranta om 2,50 procent, en antagen volatilitet om 35 procent, har vardet berdknats till ca 0,291
kronor per option. Den prelimindra varderingen bygger pa antaganden. Vid Overlatelse av
teckningsoptioner till Deltagare kommer marknadsvardet att ha faststdllts baserat pa kidnda
parametrar.

D3 teckningsoptionerna av serie | 2026/2029 ska 6verlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for
overlatelsen bedoms programmet inte foranleda nagra kostnader for Bolaget i form av sociala avgifter
eller liknande savitt avser Deltagare bosatta i Sverige. Vid en positiv kursutveckling medfor
Incitamentsprogram | 2026/2029 kostnader i form av sociala avgifter savitt avser deltagare i vissa
lander. Totala kostnader for sociala avgifter beror dels pd hur manga teckningsoptioner som deltagare
bosatta i olika lander férvarvar och utnyttjar for teckning av aktier, dels pa marknadsvardet pa Bolagets
aktie vid tidpunkten for utnyttjandet av optionerna 2029, men ocksa pa vilka procentsatser som galler
for sociala avgifter i dessa lander (dar sociala avgifter utgar). Baserat pa antagandet att cirka 40 procent
av de teckningsoptioner som kan ges ut inom ramen for Incitamentsprogram | 2026/2029 6verlats till
deltagare i andra ldnder, antagandet att alla dessa deltagare vill férvarva sa manga teckningsoptioner
som majligt, antagandet att cirka 40 procent av det totala antalet teckningsoptioner utnyttjas och en
antagen aktiekurs om 4,00 kronor vid utnyttjandet av optionerna, berdknas den genomsnittliga
procentsatsen for sociala avgifter att uppga till ca 8,4 procent och kostnaden for sociala avgifter att
uppga till ca 0,12 MSEK. Vid samma antaganden som ovan, men en antagen aktiekurs om 5,00 kronor
vid utnyttjandet istdllet for 4,00 kronor, berdknas kostnaden fér sociala avgifter att uppga till ca 0,26
MSEK.

De sociala avgifterna for utlandska deltagare kommer att redovisas under teckningsoptionernas 16ptid
baserat pa gallande redovisningsmassiga principer.

Givet ovanstaende antaganden, inklusive en antagen aktiekurs om 4,00 kronor respektive 5,00 kronor
vid utnyttjandet av optionerna berdknas Incitamentsprogram | 2026/2029 fa en marginell effekt pa
viktiga nyckeltal.

Det ska noteras att samtliga berdkningar ovan ar preliminéra, baseras pa antaganden och endast syftar
till att ge en illustration av de kostnader som Incitamentsprogram | 2026/2029 kan medféra. Verkliga

kostnader kan saledes komma att avvika fran vad som anges ovan.

Beredning av drendet

Forslaget till Incitamentsprogram | 2026/2029 har arbetats fram av styrelsen med stéd av externa
radgivare. Styrelsen har darefter beslutat att framlagga detta forslag till arsstdmman. Ingen anstalld
som kan komma att omfattas av incitamentsprogrammet har deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram




Bolaget har sedan tidigare tva utestdende incitamentsprogram baserat pa teckningsoptioner,
Incitamentsprogram | och 11 2023/2026. Programmen beslutades pa arsstamman den 5 maj 2023 och
omfattar sammanlagt 650 000 teckningsoptioner till styrelse och anstéllda som arbetar i Bolaget. Varje
teckningsoption beréattigar innehavaren att under perioden fran och med den 1 augusti 2026 till och
med den 30 september 2026 forvarva en aktie till kursen 3,96 SEK/aktie. Ett fullt utnyttjande av
Incitamentsprogram | och 11 2023/2026 skulle ge en utspadning om cirka 0,47 procent av antalet aktier
och roster.

Incitamentsprogram | och Il 2023/2026, tillsammans med Incitamentsprogram | 2026/2029 som
foreslas under denna punkt samt Incitamentsprogram Il 2026/2029 som f6reslas under punkt 13
nedan, innebar en maximal utspadning om cirka 4,90 procent av antalet aktier och roster.

D) Bemyndiganden och beslutsregler

Det foreslas att styrelsen, eller den styrelsen anvisar, ska bemyndigas vidta sddana smaérre justeringar
i beslutet som kan visas erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket samt att styrelsen
ska ha ratt att vidta smarre justeringar av incitamentsprogrammet som foranleds av tillampliga
utlandska lagar och regler.

For giltigt beslut enligt denna punkt kravs att det bitrads av aktiedgare representerandes minst nio
tiondelar (9/10) av savél de avgivna rosterna som de pa arsstamman foretrddda aktierna.

Punkt 14. Beslut om emissionsbemyndigande

Styrelsen foreslar att stimman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Betalning ska kunna ske
kontant, genom apport, genom kvittning eller eljest férenas med villkor. Bolagets aktiekapital far med
stéd av bemyndigandet sammanlagt hogst 6kas med ett belopp motsvarande en utspadning, vid
tidpunkten for beslutet, om 20 procent av det registrerade aktiekapitalet. Avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska kunna ske for att vid behov kunna starka Bolagets finansiella stallning samt for att
mojliggora forvarv av bolag eller rorelse. Emissionskursen ska vid avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och vid betalning genom apport vara marknadsmassig vid tidpunkten for
emissionsbeslutet.

Styrelsen, verkstdllande direktoéren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrdds av aktiedgare med minst tva
tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som de aktier som &r féretradda vid stamman.

STORRE AKTIEAGARES FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 13. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram
112026/2029

Bakgrund och motiv




Forslaget till beslut om incitamentsprogram har lagts fram da st6rre aktiedgare bedémer det angelaget
och i alla aktiedgares intresse att skapa storre delaktighet for Bolagets styrelseledamoter vad avser
Bolagets och koncernens utveckling.

Mot bakgrund av ovan foreslar storre aktiedgare att arsstimman beslutar om inférandet av ett
langsiktigt  incitamentsprogram  (”“Incitamentsprogram Il 2026/2029”) till nuvarande
styrelseledamoter i Bolaget.

Incitamentsprogram 11 2026/2029 utgors av teckningsoptioner av serie 11 2026/2029 som ska 6verlatas
till styrelseledamoter i Bolaget. Teckningsoptionerna har en 16ptid om cirka tre (3) ar, varefter
innehavaren har ratt att utnyttja teckningsoptionerna fér teckning av aktier under en period om tva
(2) manader efter l6ptiden.

A) Emission av teckningsoptioner

Storre aktiedgare foreslar att arsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 2 500 000
teckningsoptioner, innebdrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 3 750 000
kronor.

For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor galla.

1. Ré&tt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma Bolaget. Bolaget ska vidaredverlata teckningsoptionerna till deltagarna enligt
punkten B nedan.

2. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora Incitamentsprogram |l
2026/2029 varigenom deltagarna enligt punkten B nedan, genom en egen investering, ska ta
del av och verka for en positiv vardeutveckling av aktien i Bolaget under hela den period som
det foreslagna programmet omfattar.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget.

5. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa separat teckningslista senast den 8 maj 2026.
Styrelsen ager réatt att forlanga teckningstiden.

6. Varje teckningsoption ger innehavare ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget under perioden
fran och med 17 juli 2029 till och med den 17 september 2029.

7. Ominnehavare av teckningsoption ar forhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa
grund av Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksforordningen) eller annan vid var tid gallande
motsvarande lagstiftning ska Bolagets styrelse ha ratt att medge att sadan innehavare istallet
far teckna aktier sa snart denne inte langre &r forhindrad att géra det, dock senast 30
kalenderdagar efter sadant hinder har upphort.

8. Teckningskursen vid utnyttjande av teckningsoptionen ska motsvara 130 procent av det
genomsnittliga volymviktade priset for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market
under perioden fran och med den 8 maj 2026 till och med den 15 maj 2026. Priset ska dock
inte understiga aktiens kvotvarde. Dag utan notering av betalkurs ska inte inga i berdkningen.
Om teckningskursen 6verstiger aktiernas kvotvarde ska det belopp som utgor éverkurs tillforas
den fria 6verkursfonden vid utnyttjande av teckningsoptionerna.



9. Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte Overlatits enligt punkt B, far
makuleras av Bolaget efter beslut av Bolagets styrelse. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

10. For att kunna fullgora forpliktelserna under Incitamentsprogram |l 2026/2029 féreslar storre
aktiedgare att arsstimman godkdnner att Bolaget far forfoga o6ver och Overlata
teckningsoptionerna till deltagarna enligt punkten B nedan.

11. De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
narmast efter det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken.

12. Den ovan faststallda teckningskursen for teckningsoptionerna avrundas till ndrmaste helt 6re,
varvid halvt 6re (0,5) 6re ska avrundas uppat. Vidare kan teckningskursen, liksom antalet aktier
som teckningsoption berattigar till teckning av, komma att omrdknas vid split,
sammanlaggning, fondemission, nyemission samt i vissa andra fall i enlighet med sedvanliga
omrakningsvillkor. Fullstandiga villkor framgar av styrelsens fullstandiga forslag till beslut.

B) Godkidnnande av overlatelse av teckningsoptioner

Ratt till forvary

Réatt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma nuvarande styrelseledamoéter i Bolaget.
Samtliga ledamoter ska ha ratt att teckna 500 000 teckningsoptioner vardera. For det fall samtliga
teckningsoptioner inte Overlatits efter den initiala anmalningsperioden ska sadana icke overlatna
teckningsoptioner erbjudas 6vriga styrelseledamdter pro rata baserat pa deras initiala anmalan. Trots
detta ska en styrelseledamot inte erbjudas att férvarva mer an ytterligare 20% av det ursprungliga
erbjudna antalet teckningsoptioner, dvs. inte mer dn 600 000 teckningsoptioner totalt.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de styrelseledaméter som vid
anmalningsperiodens utgang fortsatt innehar uppdrag eller anstallning i Bolaget.

Styrelsen ska inom ovan granser slutgiltigt faststélla fordelning enligt de principer som anges ovan,
samt hur manga teckningsoptioner som deltagare ska erbjudas att forvarva.

Réatt att erhalla teckningsoptioner kraver att deltagaren ingar ett sarskilt hembudsavtal med Bolaget
vari Bolaget forbehaller sig ratten att aterkopa teckningsoptionerna om deltagaren i sin tur onskar

vidaredverlata teckningsoptionerna. Hembud ska som huvudregel ske till marknadsvéardet.

Tilldelning forutsatter, dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det kan ske till
rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmalningsperiod

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 18 maj 2026 till och
med den 29 maj 2026. Styrelsen for Bolaget ska emellertid dga ratt att férlanga tiden fér anmalan om
forvarv.

Pris och betalning m.m.




Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststéalls utifran ett
berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna (optionspremie) med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell berdknat av ett oberoende varderingsinstitut. Matperioden for berdkning av
optionspremien ar under perioden fran och med den 8 maj 2026 till och med den 15 maj 2026.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast den 30 juni 2026.

C) Narmare information om emissionen och éverlatelsen

Utspadning

Vid full nyteckning med stod av samtliga teckningsoptioner kan 2 500 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 1,78 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget. Detta
med forbehall fér den omrakning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av
som kan komma att ske till féljd av vissa emissioner m.m. Utspadningen av aktier ar berdknad som
totalt antal nya aktier och roster som maximalt kan komma att ges ut vid utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som emitteras enligt detta beslutsforslag, dividerat med det maximala totala antalet
aktier och roster i Bolaget efter utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan emitteras enligt
detta beslutsforslag.

Se ovan i punkt 12 under ”Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram” fér information om &vriga
utestaende aktierelaterade incitamentsprogram samt total utspadning inklusive 6vriga utestaende

program.

Preliminar vardering, kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal

Ett oberoende varderingsinstitut har gjort en preliminar vardering av marknadsvardet pa en
teckningsoption av serie 11 2026/2029 med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Baserat
pa en antagen aktiekurs om 2,14 kronor, en antagen teckningskurs om 2,78 kronor, en l6ptid pa 3,3
ar, en riskfri ranta om 2,5 procent, en antagen volatilitet om 35 procent, har vardet berdknats till ca
0,291 kronor per option. Den prelimindra varderingen bygger pa antaganden. Vid Overlatelse av
teckningsoptioner till Deltagare kommer marknadsvirdet att ha faststdllts baserat pa kadnda
parametrar.

Da teckningsoptionerna av serie 1l 2026/2029 ska 6verlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for
Overlatelsen bedoms programmet inte foranleda nagra kostnader for Bolaget i form av sociala avgifter
eller liknande savitt avser medarbetare bosatta i Sverige. Vid en positiv kursutveckling medfér
Incitamentsprogram Il 2026/2029 kostnader i form av sociala avgifter savitt avser deltagare i vissa
lander. Totala kostnader for sociala avgifter beror dels pa hur manga teckningsoptioner som deltagare
bosatta i olika lander férvarvar och utnyttjar for teckning av aktier, dels pa marknadsvardet pa Bolagets
aktie vid tidpunkten for utnyttjandet av optionerna 2029, men ocksa pa vilka procentsatser som galler
for sociala avgifter i dessa lander (dar sociala avgifter utgar). Baserat pa antagandet att cirka 20 procent
av de teckningsoptioner som kan ges ut inom ramen for Incitamentsprogram 11 2026/2029 6verlats till
deltagare i andra lander, antagandet att alla dessa deltagare vill forvarva sa manga teckningsoptioner
som mojligt, antagandet att cirka 20 procent av det totala antalet teckningsoptioner utnyttjas och en
antagen aktiekurs om 4,00 kronor vid utnyttjandet av optionerna, beraknas den genomsnittliga
procentsatsen for sociala avgifter att uppga till ca 14 procent och kostnaden fér sociala avgifter att
uppga till ca 0,07 MSEK. Vid samma antaganden som ovan, men en antagen aktiekurs om 5,00 kronor



vid utnyttjandet istéllet for 4,00 kronor, beraknas kostnaden fér sociala avgifter att uppga till ca 0,14
MSEK.

De sociala avgifterna for utlandska deltagare kommer att redovisas under teckningsoptionernas l6ptid
baserat pa gallande redovisningsmassiga principer.

Givet ovanstaende antaganden, inklusive en antagen aktiekurs om 4,00 kronor respektive 5,00 kronor
vid utnyttjandet av optionerna berdknas Incitamentsprogram Il 2026/2029 fa en marginell effekt pa
nyckeltalet resultat per aktie.

Det ska noteras att samtliga berdkningar ovan ar preliminara, baseras pa antaganden och endast syftar
till att ge en illustration av de kostnader som Incitamentsprogram Il 2026/2029 kan medféra. Verkliga
kostnader kan saledes komma att avvika fran vad som anges ovan.

Beredning av drendet
Forslaget till Incitamentsprogram Il 2026/2029 har arbetats fram av storre aktiedgare med stod av
externa radgivare. Storre aktiedgare har darefter beslutat att framlagga detta forslag till arsstamman.

Ingen som kan komma att omfattas av incitamentsprogrammet har deltagit i utformningen av
villkoren.

D) Bemyndiganden och beslutsregler

Det foreslas att styrelsen, eller den styrelsen anvisar, ska bemyndigas vidta sddana smarre justeringar
i beslutet som kan visas erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket samt att styrelsen
ska ha ratt att vidta smarre justeringar av incitamentsprogrammet som foranleds av tillampliga
utlandska lagar och regler.

For giltigt beslut enligt denna punkt kravs att det bitrdds av aktiedgare representerandes minst nio
tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de pa arsstamman féretradda aktierna.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER | BOLAGET
| Bolaget finns vid utfdrdandet av denna kallelse totalt 137 873 640 utestdende aktier i Bolaget
representerande totalt 137 873 640 roster.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Enligt 7 kap. 32 och 57 §§ aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstéallande direktéren, om nagon
aktiedgare begidr det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid
arsstdamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.
Upplysningsplikten  omfattar &dven Bolagets forhallande till annat  koncernféretag,
koncernredovisningen samt sadana forhallanden betraffande dotterféretag som avses i foregaende
mening.

HANDLINGAR
Redovisningshandlingar och revisionsberattelse kommer att hallas tillgdngliga hos Bolaget senast tre
(3) veckor fore arsstamman och styrelsens fullstandiga forslag till beslut kommer att hallas tillgangliga



pa Bolagets kontor senast tva (2) veckor innan stdmman och tillsdndes utan kostnad den aktiedgare
som begar det och uppger sin postadress.

Handlingarna kommer dven att finnas tillgangliga pa Bolagets hemsida www.binero.com. Samtliga
ovanstaende handlingar kommer dven att framlaggas pa stamman.

Stockholm, mars 2026
Binero Group AB (publ)
Styrelsen



