Kallelse till arsstamma i Binero Group AB (publ)

Aktiedgarna i Binero Group AB (publ), org. nr 556264—3022 ("Bolaget”) kallas harmed till arsstamma
onsdagen den 15 april 2020 kl. 10:00 pa Bolagets kontor pa Gustavslundsvdagen 141A i Bromma.
Inregistrering till stamman borjar klockan 9:30.

ANMALAN
Aktiedgare som Onskar deltaga i stamman ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken tisdagen den 7 april 2020,
samt

- dels senast samma dag, tisdagen den 7 april 2020, ha anmalt sitt deltagande och eventuellt
bitrade till Binero Group AB (publ), Att: Thomas Broberger, 167 51 Bromma eller per e-post
till ir@binerogroup.com.

Vid anmalan ska anges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer
dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och bitrdde. Antalet bitraden
far hogst vara tva. For att underlatta inpasseringen vid stamman bor anmalan, i forekommande fall,
atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anmalan och
deltagande vid stdmman samt uppgifter om stéllféretradare, ombud och bitrdden kommer att
anvandas for registrering, upprattande av rostlangd for stimman samt, i férekommande fall,
stammoprotokoll. Personuppgifterna hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen
(Europaparlamentets och Radets forordning (EU) 2016/679). For fullstandig information om hur
personuppgifterna hanteras, se https://www.binero.com/om-oss/hantering-av-personuppgifter/.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att delta i stdmman, begara
att tillfalligt inféras i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Aktiedgaren maste underrétta
forvaltaren hdarom i god tid fore tisdagen den 7 april 2020, da sadan inforing ska vara verkstalld.

OMBUD

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och daterad
fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis
bifogas eller om sadan handling inte finns, motsvarande behérighetshandling. Fullmaktsformular for
aktiedgare som oOnskar delta i stdamman genom ombud finns pa Bolagets hemsida
www.binerogroup.com. Fullmakten i original ska dven uppvisas pa stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING
1. Oppnande av stimman.
Val av ordférande vid stdmman.
Upprattande och godkdnnande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.
Val av en eller tva justeringsman.
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Nouvhs~wbN

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.



8. Beslut

a. om faststdllelse av resultatrdakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

b. om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrdkningen.
c. om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och den verkstallande direktoren

9. Faststallande av styrelse- och revisorsarvode.

10. Val av styrelseledamoter, revisionsbolag eller revisor och eventuella suppleanter.

11. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram |
2020/2023 (VD och ledande befattningshavare).

12. Beslut om emissionsbemyndigande.

13. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram |l
2020/2023 (styrelseledamoter).

14. Avslutande av stamman.

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen har utsetts baserat pa dgarférhallanden per den 31 oktober 2019 och bestar av
Victoria Dexback som representerar totalt 24,57 procent (Richard Géransson 12,87 procent, Rockpoint
AB 5,85 procent och Mélna Spar AB 5,85 procent) och ar valberedningens ordférande, Jonas Lindstrom
som representerar totalt 7,95 procent (eget innehav om 2,07 procent och BNY Mellon SA/NV 5,88
procent) samt Johan Edenstrom som representerar totalt 8,46 procent (eget innehav om 0,55 procent
och Pejoni AB med 7,91 procent) av antalet roster och aktiekapital i Bolaget.

Punkt 2. Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar att advokat Mats Dahlberg fran Advokatfirman Delphi utses till ordférande vid
arsstamman.

Punkt 9. Faststdllande av styrelse- och revisorsarvode

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen for kommande mandatperiod ska utga med totalt
500 000 kronor varav 200 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor till var och en av
de 6vriga ledamoterna.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 10. Val av styrelseledamoéter, revisionsbolag eller revisor och eventuella suppleanter
Styrelsen bestar for ndrvarande av fem (5) ordinarie ledamoéter utan suppleanter. Valberedningen
foreslar att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstdamma ska besta av fyra (4) ordinarie
ledamoter utan suppleanter.

For tiden intill slutet av nasta arsstamma foreslas omval av de nuvarande styrelseledamoterna Carl-
Magnus Hallberg och Fredrik Alpsten samt nyval av styrelseledamd&terna Mattias Lindroth och Jacob
Stahle. Jacob Philipson och Anders Térnqvist har avbojt omval. Charlotte Darth har tilltratt som
verkstallande direktor i Bolaget och kommer darfor inte vara kvar som styrelseledamot. Carl-Magnus
Hallberg foreslas omvaljas som styrelseordférande.

Mattias Lindroth, fédd 1972, &r investeringsansvarig pa Rockpoint AB och har en bakgrund fran
private banking. Han tillfor styrelsen finansiell kompetens och kapitalmarknadskunnande. Mattias
har en lang bakgrund inom bank och fondkommissionarer sedan 1994. Mattias dr oberoende i
forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Jacob Stahle, fodd 1986, med en bakgrund fran bl.a.
Google ar specialist pa digital affarsutveckling, marknadsforing och transformation. Jacob har en



kandidatexamen i foretagsekonomi med inriktning pa marknadsforing fran Uppsala Universitet. Jacob
ar oberoende i forhallande till Bolaget, bolagsledningen samt storre aktiedgare.

Valberedningen foreslar vidare omval av revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag till revisor for
tiden intill slutet av nasta arsstamma, vilket [atit meddela att den auktoriserade revisorn Hakan
Aspenblad kvarstar som bolagets huvudansvariga revisor.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 8b. Beslut om dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststillda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att av till arsstimman forfogande stdende medel om 197 647 257 kronor, totalt
169 052 760 kronor utdelas till aktiedgarna fordelat lika pa det totala antalet aktier i Bolaget och att
aterstoden om 28 594 497 kronor balanseras i ny rakning.

Saledes foreslas en vinstutdelning om 8,50 kronor per aktie. Som avstamningsdag for erhallande av
utdelning foreslas fredagen den 17 april 2020. Med denna avstamningsdag beréknas utdelning komma
att utbetalas genom Euroclear Sweden AB:s forsorg onsdagen den 22 april 2020.

Punkt 12. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram
2020/2023 | (VD och ledande befattningshavare)

Bakgrund och motiv

Bolaget saknar idag ett aktierelaterat incitamentsprogram. Forslaget till beslut om
incitamentsprogram har lagts fram da styrelsen bedémer det angeldget och i alla aktiedgares intresse
att skapa storre delaktighet for VD och ledande befattningshavare inom Bolaget vad avser Bolagets
utveckling. Det ar ocksa angeldget att motivera till fortsatt anstallning.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar om emission av
teckningsoptioner och inférandet av ett langsiktigt incitamentsprogram 2020/2023
("Incitamentsprogrammet | 2020/2023") i enlighet med forslaget nedan.

Incitamentsprogrammet | 2020/2023 utgors av teckningsoptioner som ska éverlatas till verkstallande
direktor och ledande befattningshavare i Bolaget. Teckningsoptionerna har en 16ptid om cirka tre (3)
ar, varefter innehavaren har ratt att utnyttja teckningsoptionerna for teckning av aktier under en
period om tva (2) manader efter I6ptiden.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hoégst 500 000
teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 750 000
kronor. Ratt att teckna teckningsoptioner, med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt, ska
tillkomma VD och ledande befattningshavare i Bolaget.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsratternas marknadsvarde
(optionspremien) med tillampning av en vedertagen varderingsmetod (Black & Scholes-modellen).
Matperioden for berdkningen av optionspremien med tillampning av Black & Scholes-modellen ska
vara fran och med den 25 maj 2020 till och med den 29 maj 2020.

Anmalan om teckning av teckningsoptionerna ska ske under tiden fran och med den 1 juni 2020 till och
med den 15 juni 2020. Teckningsoptionerna ska betalas kontant senast den 30 juni 2020. Styrelsen for
Bolaget ska aga ratt att férlanga tiden for teckning och betalning.



Varje teckningsoption ger ratt att under pakallandeperiod teckna en (1) aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 120 procent av det volymvagda medeltalet av de under fran och med den
25 maj 2020 till och med den 29 maj 2020 noterade betalkurserna (enligt kurslista pa Nasdaq First
North Growth Market dar Bolagets aktie dr noterad) for aktie i Bolaget (dock ej lagre an aktiens
kvotvarde om 1,50 kronor). Dag utan notering av betalkurs ska inte inga i berakningen.

Teckning av aktier genom nyttjande av teckningsoptionerna ska kunna ske under tiden fran och med
den 1 juni 2023 till och med den 31 juli 2023, med beaktande av vid var tid gillande insiderlagstiftning.

Den enligt ovan faststdllda teckningskursen for teckningsoptionerna ska avrundas till narmaste helt
tiotal ore, varvid fem (5) 6re ska avrundas uppat. Teckningskursen och antalet aktier som varje
teckningsoption beréttigar till teckning av ska omraknas i handelse av split, sammanlaggning,
nyemission av aktier m.m. i enlighet med sedvanliga omrakningsvillkor.

| samband med emittering av teckningsoptioner till deltagarna ska Bolaget forbehalla sig ratten att
aterkopa teckningsoptioner om deltagarens anstallning eller uppdrag i Bolaget upphdr eller om
deltagaren i sin tur onskar vidaredverlata teckningsoptionerna. Ratt att erhalla teckningsoptioner
kraver diarmed att deltagaren ingar ett sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembud ska som
huvudregel ske till marknadsvardet. | 6vrigt ar teckningsoptionerna fritt 6verlatbara.

Kostnader samt paverkan pa viktiga nyckeltal

Incitamentsprogrammet berdknas fa en marginell effekt pa Bolagets vinst per aktie. Mot bakgrund av
att teckningsoptionerna ska 6verlatas till marknadspris uppkommer inga vasentliga sociala avgifter for
Bolaget i samband med overlatelsen av teckningsoptionerna till deltagarna.

De totala kostnaderna, inklusive 6vriga kostnader f6r Incitamentsprogrammet | 2020/2023, i form av
arvoden till externa radgivare, vdardering, eget arbete samt for praktisk hantering av
incitamentsprogrammet berdknas uppga till cirka 100 000 kronor under incitamentsprogrammets
|6ptid.

Kostnaderna for Incitamentsprogrammet | 2020/2023 berdknas fa en marginell paverkan pa viktiga
nyckeltal.

Utspddning

Vid fullt nyttjande av samtliga teckningsoptioner under Incitamentsprogrammet | 2020/2023 kan upp
till 500 000 aktier komma att emitteras (med forbehall for eventuell omrakning), vilket motsvarar cirka
2,5 procent av det totala antalet utestaende aktier och roster. Utspadningseffekten har beraknats som
antal aktier och roster som maximalt kan komma att ges ut vid utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som emitteras enligt detta beslutsforslag, dividerat med det maximala totala antalet
aktier och roster i Bolaget efter utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan emitteras enligt
detta beslutsforslag. Vid fullteckning 6kar Bolagets aktiekapital med 750 000 kronor.

Beredning av férslaget
Forslaget till Incitamentsprogrammet | 2020/2023 har arbetats fram av Bolagets styrelse med stod av
externa radgivare och efter konsultationer med vissa storre aktiedgare.



Skdl till avvikelse fran aktiecigarnas féretrddesrdtt
Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett incitamentsprogram varigenom
deltagarna genom egen investering ska ta del av och verka fér en positiv vardeutveckling av Bolaget
under hela den period som det féreslagna incitamentsprogrammet omfattar, samt att Bolaget ska
kunna behalla kompetent och engagerad personal.

Rdtt till utdelning

De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska medféra
ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter
det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken.

Utestdende program
Bolaget har inga utestadende incitamentsprogram sedan tidigare.

Beslutsmajoritet

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrads av aktiedgare representerande minst
nio tiondelar (9/10) av saval de vid stamman avgivna rosterna som de vid stimman foretradda
aktierna.

Bemyndigande
Styrelsen, verkstdllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Punkt 12. Beslut om emissionshemyndigande

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att under tiden intill ndsta
arsstamma, vid ett eller flera tillfdllen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Betalning ska kunna ske
kontant, genom apport, genom kvittning eller eljest férenas med villkor. Bolagets aktiekapital far med
stod av bemyndigandet sammanlagt hogst 6kas med ett belopp motsvarande en utspadning, vid
tidpunkten for beslutet, om 20 procent av det registrerade aktiekapitalet. Avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska kunna ske for att vid behov kunna starka Bolagets finansiella stallning samt for att
mojliggora forvarv av bolag eller rorelse. Emissionskursen ska vid avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och vid betalning genom apport vara marknadsmassig vid tidpunkten for
emissionsbeslutet.

Styrelsen, verkstdllande direktoéren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrdds av aktiedgare med minst tva
tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid stdmman.

STORRE AKTIEAGARES FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 13. Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram

11 2020/2023 (styrelseledamaoter)
Bakgrund och motiv



Bolaget saknar idag ett aktierelaterat incitamentsprogram for styrelseledamoter. Forslaget till beslut
om incitamentsprogram for styrelsen har lagts fram da storre aktiedgare bedomer det angeldget och i
alla aktiedgares intresse att skapa storre delaktighet for styrelseledamoter i Bolaget vad avser Bolagets
utveckling.

Mot bakgrund av ovan foreslar storre aktiedgare representerandes mer @n 50 procent av antalet aktier
och roster i Bolaget ("Storre Aktiedgare”) att bolagsstdmman beslutar om emission av
teckningsoptioner och inférandet av ett langsiktigt incitamentsprogram 2020/2023 |l
("Incitamentsprogrammet 11 2020/2023") i enlighet med forslaget nedan.

Incitamentsprogrammet 2020/2023 utgdrs av teckningsoptioner som ska oOverlatas till
styrelseledamoter i Bolaget. Teckningsoptionerna har en l6ptid om cirka tre (3) ar, varefter
innehavaren har ratt att utnyttja teckningsoptionerna for teckning av aktier under en period om tva
(2) manader efter I6ptiden.

Emission av teckningsoptioner

Storre Aktiedgare foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 150 000
teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 225 000
kronor. Ratt att teckna teckningsoptioner, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrdadesratt, ska
tillkomma styrelseledamaéter i Bolaget.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsratternas marknadsvarde
(optionspremien) med tillampning av en vedertagen varderingsmetod (Black & Scholes-modellen).
Matperioden for berdkningen av optionspremien med tillampning av Black & Scholes-modellen ska
vara fran och med den 25 maj 2020 till och med den 29 maj 2020.

Anmalan om teckning av teckningsoptionerna ska ske under tiden fran och med den 1 juni 2020 till och
med den 15 juni 2020. Teckningsoptionerna ska betalas kontant senast den 30 juni 2020.

Varje teckningsoption ger ratt att under pakallandeperiod teckna en (1) aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 120 procent av det volymvéagda medeltalet av de under fran och med den
25 maj 2020 till och med den 29 maj 2020 noterade betalkurserna (enligt kurslista pa Nasdaq First
North Growth Market dar Bolagets aktie dr noterad) for aktie i Bolaget (dock ej lagre an aktiens
kvotvarde om 1,50 kronor). Dag utan notering av betalkurs ska inte inga i berdkningen.

Teckning av aktier genom nyttjande av teckningsoptionerna ska kunna ske under tiden fran och med
den 1 juni 2023 till och med den 31 juli 2023, med beaktande av vid var tid gallande insiderlagstiftning.

Den enligt ovan faststdllda teckningskursen for teckningsoptionerna ska avrundas till ndrmaste helt
tiotal ore, varvid fem (5) ore ska avrundas uppat. Teckningskursen och antalet aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av ska omrdknas i handelse av split, sammanlaggning,
nyemission av aktier m.m. i enlighet med sedvanliga omrakningsvillkor.

| samband med emittering av teckningsoptioner till deltagarna ska Bolaget férbehalla sig ratten att
aterkopa teckningsoptioner om deltagarens styrelseuppdrag i Bolaget upphor eller om deltagaren i sin
tur 6nskar vidaredverlata teckningsoptionerna. Ratt att erhalla teckningsoptioner kréver darmed att



deltagaren ingar ett séarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembud ska som huvudregel ske till
marknadsvardet. | Ovrigt ar teckningsoptionerna fritt 6verlatbara.

Kostnader samt pdverkan pa viktiga nyckeltal

Incitamentsprogrammet berdknas fa en marginell effekt pa Bolagets vinst per aktie. Mot bakgrund av
att teckningsoptionerna ska 6verlatas till marknadspris uppkommer inga vasentliga sociala avgifter for
Bolaget i samband med Overlatelsen av teckningsoptionerna till deltagarna.

De totala kostnaderna, inklusive 6vriga kostnader for Incitamentsprogrammet |1 2020/2023, i form av
arvoden till externa radgivare, véardering, eget arbete samt for praktisk hantering av
incitamentsprogrammet berdknas uppga till cirka 100 000 kronor under incitamentsprogrammets
|6ptid.

Kostnaderna for Incitamentsprogrammet Il 2020/2023 beriknas fa en marginell paverkan pa viktiga
nyckeltal.

Utspddning

Vid fullt nyttjande av samtliga teckningsoptioner under Incitamentsprogrammet Il 2020/2023 kan upp
till 150 000 aktier komma att emitteras (med forbehall for eventuell omrakning), vilket motsvarar cirka
0,7 procent av det totala antalet utestaende aktier och roster. Utspadningseffekten har berdknats som
antal aktier och roster som maximalt kan komma att ges ut vid utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som emitteras enligt detta beslutsforslag, dividerat med det maximala totala antalet
aktier och roster i Bolaget efter utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan emitteras enligt
detta beslutsforslag. Vid fullteckning 6kar Bolagets aktiekapital med 225 000 kronor.

Beredning av férslaget
Forslaget till Incitamentsprogrammet |1 2020/2023 har arbetats fram av Stoérre Aktiedgare med stod av
externa radgivare.

Skdl till avvikelse fran aktiedgarnas féretrddesrditt

Skélen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att inféra ett incitamentsprogram varigenom
styrelsen genom egen investering ska ta del av och verka fér en positiv vardeutveckling av Bolaget
under hela den period som det foreslagna incitamentsprogrammet omfattar.

Rdtt till utdelning

De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska medféra
ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter
det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken.

Utestdende program
Bolaget har inga utestaende incitamentsprogram sedan tidigare.

Beslutsmajoritet



For giltigt beslut enligt férevarande forslag kravs att det bitrads av aktiedgare representerande minst
nio tiondelar (9/10) av saval de vid stdamman avgivna rosterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Bemyndigande
Styrelsen, verkstdllande direktoéren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER | BOLAGET

| Bolaget finns vid utfardandet av denna kallelse totalt 19 888 560 utestaende aktier i Bolaget
representerande totalt 19 888 560 roster.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstdllande direktéren, om nagon
aktiedgare begdr det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid
arsstamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.
Upplysningsplikten  omfattar &dven Bolagets forhallande till annat  koncernforetag,
koncernredovisningen samt sadana forhallanden betraffande dotterforetag som avses i féregaende
mening.

HANDLINGAR

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse kommer att hallas tillgangliga hos Bolaget senast tre
(3) veckor fore arsstamman och styrelsens samt storre aktiedgares fullstandiga forslag till beslut samt
styrelsen yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor
senast tva (2) veckor innan stamman och tillsdndes utan kostnad den aktiedgare som begér det och
uppger sin postadress.

Handlingarna kommer &ven att finnas tillgdngliga pa Bolagets hemsida www.binerogroup.com.
Samtliga ovanstaende handlingar kommer dven att framlaggas pa stimman.

Stockholm, mars 2020
Binero Group AB (publ)
Styrelsen



